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RESUMO

O presente estudo tem como principal foco abordar procedimentos e atividades do
profissional contabil, além da técnica e do conhecimentos cientificos, na preparagdo e
percepcao com o dominio especifico na area de contabilidade através de atos e fatos contabeis
que tém como papel fundamental a informac&o por meios de pareceres, relatérios financeiros,
demonstracOes contabeis e demais fatos ocorridos dentro e fora das organizacgdes, tendo como
principal objeto o patrimonios, a fim de compreender como esses elementos podem estar
associados com o bom desempenho profissional e comportamento ético. O objetivo geral é
analisar a ética e responsabilidade do profissional de contabilidade na percepcdo dos
estudantes concluintes do curso de ciéncias contabeis. Abordar a ética e a responsabilidade do
profissional contabil justifica-se porque ambas podem impactar, direta ou indiretamente, no
processo de aprendizagem dos estudantes concluintes de contabilidade, mantendo-os
motivados na &rea de formacdo, o que se faz necessario para otimizacdo do resultado
académico. O presente estudo consiste em pesquisa de carater descritivo, em que foi aplicado
um questionario com questBes fechadas acerca da identificacdo do aluno, sua percepgao
guanto a importancia da ética e investigacdo do conhecimento sobre técnicas aplicadas a
contabilidade. Os resultados foram apresentados a partir da coleta de dados, tendo como
finalidade contemplar os aspectos fundamentais para realizacdo deste trabalho. Com base no
levantamento de informacdes ao longo da pesquisa, e analise destas informacdes, foi possivel
comprovar que os alunos concluintes de ciéncias contabeis possuem clara percep¢do da
importancia da aplicacdo do cddigo de ética na contabilidade, considerando o grau de
concordancia obtido nas respostas.

Palavras-Chaves: Etica e Responsabilidade; Desempenho Profissional; Percepcdo dos
Alunos.
ABSTRACT

This study focuses on approaching accountant procedures and activities, in addition to
technical and scientific knowledge of the specific domain in the Accounting area through
accounting acts and facts. Its fundamental role is to provide information through opinions,
financial reports, accounting statements and other facts occurring inside and outside
organizations, and its main object is equity, to understand how these elements can be
associated with good performance and ethical behavior. The objective is to analyze the ethics
and responsibility of the accountant in view of the students of the undergraduate course in
Accounting Sciences. Addressing the ethics and responsibility of the accountant is justified
because both can impact, directly or indirectly, on the learning process of senior accounting
students, keeping them motivated in the training area, which is necessary to optimize the
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academic result. The present study consists of a descriptive research, in which a questionnaire
with closed questions about the identification of the student, their perception of the
importance of ethics and investigation of knowledge about techniques applied to accounting
was applied. The results were presented from the data collection, with the purpose of
contemplating the fundamental aspects for carrying out this work. Based on the survey and
analysis of information throughout the research, it was possible to prove that accounting
students have a clear perception of the importance of applying the code of ethics, considering
the degree of agreement obtained in the responses.

Keywords: Ethics and Responsibility; Professional Performance; Perception of Students.
1 INTRODUCAO

A contabilidade é a area responsavel pelo controle do patriménio, para Ribeiro (2013,
p.10) “A contabilidade é uma ciéncia que possibilita, por meio de suas técnicas, o controle
permanente do patrimonio das empresas”. A profissdo contdbil tem evoluido bastante nos
altimos anos, juntamente com a sociedade sendo uma profissdo bastante requerida, fazendo-se
necessario o desenvolvimento social e profissional.

Esses profissionais sdo requeridos dentre outros motivos porque as empresas, para
atingir seus objetivos precisam de um profissional contabil capacitado de conhecimentos
técnicos e cientificos para exercer com ética e responsabilidade o papel fundamental nas
regularizacdes e limitacdes do exercicio da profissdo contabil.

Na estrutura e organizacdo empresarial, o profissional contabil tem se destacado
através dos conhecimentos técnicos e cientificos capazes de contribuir em varias esferas no
qual estd inserido, analisando as demonstracGes contdbeis e relatérios como fonte de
resultados para orientar as empresas na tomada de decisao.

Dentro desta 6tica, os procedimentos e atividades do profissional contabil requer além
da técnica e do conhecimentos cientificos, a preparacdo e percep¢do nos resultados com o
dominio especifico na &rea de contabilidade através de atos e fatos contabeis, a fim de
compreender como esses elementos podem estar associados com o bom desempenho
profissional e comportamento ético.

No cenério atual o contador tem como papel fundamental a informac&o atraves das
demonstracBes contdbeis, relatorios financeiros, pareceres e demais fatos ocorridos dentro e
fora das organizacGes, tendo como principal objetivo o patrimdnio. Ha de se considerar que,
com a concorréncia em alta no meio empresarial, as organizagdes procuram melhorar o
desempenho administrativo em busca de melhores resultados, todavia o contador tem sido
peca fundamental nesse processo de evolucdo. Ha de se considerar que, o profissional
contabil tem o dever e a responsabilidade de apresentar informacdes fidedignas e confiaveis
com objetivos desejados pelas organizacdes.

Neste sentido, Nalini (2009, p. 22) afirma que: “A potencialidade de conversao de um
ser humano - matéria fragil, vulneravel as tentacdes, para comportar-se eticamente em seu
universo, € uma hipétese significativa de trabalho".

A respeito do que foi exposto surge a questdo: Qual a responsabilidade ética e civil do
profissional de contabilidade na percepcdo dos estudantes concluintes do curso de ciéncias
contabeis de uma instituicdo de ensino superior da Paraiba?

Diante do exposto, 0 objetivo geral deste artigo é analisar a ética e responsabilidade do
profissional de contabilidade na percepcdo dos estudantes concluintes do curso de ciéncias
contabeis. Quanto aos objetivos especificos: 1) Apresentar o conceito de ética; I1) Conceituar
a responsabilidade ética e civil do profissional contabil; 111) Analisar os valores éticos da
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classe contabil pela Gtica dos estudantes concluintes.

Discutir sobre ética e responsabilidade do profissional contabil, justifica-se por um
contexto de comportamento do contador que motiva a percepgdo dos estudantes concluintes
do curso de ciéncias contabeis. Assim, é possivel notar que a ética e a responsabilidade do
profissional contabil podem impactar direta ou indiretamente na perspectiva dos estudantes
de contabilidade, e se manter motivados em um ambiente tornando-se cada vez mais
necessario para otimizacgéo do resultado académico.

A ética e a responsabilidade do profissional de contabilidade, passa a contribuir como
peca chave para o desenvolvimento do contador. Neste sentido, discutir a conduta ética e
responsabilidade do profissional contabil, potencializa o conhecimento dos estudantes de
contabilidade, por consequéncia os resultados passam a ser exercicio impactante ndo s6 na
formacéo ética como também na responsabilidade profissional.

Em um contexto de conhecimento constante, a busca pelos resultados e por um
posicionamento diferenciado em relacdo a contabilidade, faz com que as empresas busquem
cada vez mais 0s servi¢os de um contador mais capacitado, e diante desse cendrio, analisar o
impacto da éticas e responsabilidade do profissional contébil, justifica-se a motivacéo,
engajamento e iniciativa dos estudantes de contabilidade.

O presente artigo consiste em um estudo de carater descritivo, que visa identificar qual
a percepcao dos estudantes concluintes do curso de ciéncias contabeis de uma instituicdo de
ensino superior da Paraiba sobre a ética e a responsabilidade do profissional contabil.

Os resultados serdo apresentados de forma qualitativa, a partir de coleta de fontes
primaria e secundaria, para o desenvolvimento do presente projeto de pesquisa, em primeiro
lugar sera realizado o levantamento dos dados secundarios, através de artigos, livros, sites e
outras fontes bibliogréficas, para posterior contato com as fontes primarias para coleta dos
dados de campo, que serd aplicado através de um questionario com escala Likert. Tendo como
finalidade contemplar os aspectos fundamentais para realizacdo deste trabalho.

Para coleta de informacdes na perspectiva dos alunos concluintes do curso de ciéncias
contabeis o trabalho esta dividido em dois blocos, sendo eles: a perspectiva e visdo do
comportamento ético e a responsabilidade social do profissional contabil.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Neste referencial tedrico serdo apresentados conceitos de diferentes autores, sobre
ética e responsabilidade do profissional contabil. Segundo Marion, Dias e Traldi (2002), o
referencial teérico deve conter um apanhado do que existe, de mais atual na abordagem da
escolha do tema, mesmo que as teorias atuais ndo facam parte de suas escolhas.

2.1 SURGIMENTO DA CONTABILIDADE

A contabilidade surgiu devido a necessidade do homem em calcular suas riquezas e de
declarar suas conquistas. “Pode-se afirmar, com certa seguranca, que a origem do campo de
conhecimento do que mais tarde se substancia como Contabilidade (Accounting em inglés,

Ragioneria em italiano) situa-se em torno de 4.000 anos a.C.” (IUDICIBUS e
MARION.2018 p,10).

Com o passar dos tempos a contabilidade tem evoluido e seus registros passaram a ser
obrigatdrios, o objetivo é fornecer informagGes econdmicas e financeiras possibilitando ao
gestor planejar e administrar seus negocios de maneira eficiente e segura.

Para Iudicibus e Marion (2018, p.10), “A Contabilidade ndo ¢ uma ciéncia exata. Ela ¢
uma ciéncia social aplicada, pois é a acdo humana que gera e modifica o fenbmeno
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patrimonial. Todavia, a contabilidade utiliza os métodos quantitativos (matemaética e
estatistica) como sua principal ferramenta”. Com proposito de prover informagbes que
possam auxiliar 0s usuarios na tomada de decisdo.

Para efetuar os registros contabeis é utilizado o método das partidas dobradas,

considerado de uso universal, sendo apresentado pela primeira vez pelo frei
franciscano Luca Pacioli. Este método permite controlar todos os componentes patrimoniais ,
bem como das varia¢Ges do patriménio liquido que poderdo dar lucro ou prejuizo.

A finalidade da contabilidade é listada de varias maneiras, mas as mais relevantes sao
pelo planejamento, controle e auxilio no processo decisério. O planejamento é um método
que busca determinar o trajeto mais apropriado para o futuro. Controle é o modo utilizado
para administrar e confirmar se estd em conformidade com as agdes feitas pela organizacéo,
como o que foi planejado e tragado pela politica da empresa e pelos proprietarios da mesma.
J& no processo decisdrio é o conjunto de procedimentos que faz com que consiga realizar 0s
objetivos pretendidos, estipulados no planejamento (IUDICIBUS et al., 2010).

Pode-se observar que a contabilidade faz parte do dia a dia das organizacdes, sendo
um instrumento capaz de gerar informacdes necessarias para o resultado mais proximo da
realidade econdémica-financeira das empresas, utilizando algumas técnicas e procedimentos.

2.2 ETICANA CONTABILIDADE

A palavra grega ethos (ética) e a palavra latina mores (moral), as duas significam
habitos e costumes. Sendo a moral sindbnimo de ética que consiste em um conjunto de normas,
em determinado espaco, sendo aprovado no comportamento dos homens. A ética e a moral
levam a ideia natural do comportamento humano, que sdo expressas através dos principios do
pensamento normal e saudavel (LISBOA, 1997).

O codigo de ética profissional mostra quais 0s seus direitos e suas obrigacdes dentro
do campo de trabalho, onde estdo contidas as regras e condutas a serem seguidas pelas
profissbes, que tem a importante funcdo de manter o equilibrio na classe. Entdo, impor regras
torna-se algo essencial para 0 bom comportamento ético e assim, o profissional tem o dever
de ser comprometido na pratica de atos e das regras de conduta, que ndo prejudicam somente
a si, mas todo um grupo de individuos que possam estar ali representados.

Alonso (2006, p.18) descreve que, para o profissional ético o comprometimento de
suas atividades e responsabilidade, deve-se atender aos padrdes criados para cada classe, para
que se classifique como verdadeiro profissional, alcancando assim a confianga daqueles a
guem presta seus servigos e da associacdo a qual pertence.

Segundo Alves (2005) mesmo com todas imperfei¢Ges, regulamentar uma profisséo
necessita ter um codigo de ética em especial para adequar as outras culturas envolvidas, por
ser um coédigo de ambito federal envolve todas as culturas de um pais e assim o codigo tem
como prioridade a classe profissional. Mesmo sendo individuo de cultura diferente, o codigo
harmoniza a ética e a moral do profissional.

Além das funcdo social, o Cddigo de ética norteia a conduta ética do profissional
contabil, levando-o a reconhecer algumas posturas em relacéo ao exercicio da profissao.

Para Sa (2019), a consciéncia ética impde um sentimento de cumprimento da mesma.
A isto podemos denominar “dever ético” ou dever moral, por sua vez, chama atencdo para
cumprir o que se faz util e necessario a sobrevivéncia harménica, propria e do grupo, dos
semelhantes, da sociedade, neste d&mbito o autor acredita que é um “dever” ou obrigagdo
perante as regras de convivéncia.

Visando transparecer a convivéncia em sociedade, foi criado o codigo de conduta
profissional que fosse possivel regular a area de atuacdo de cada profissional, estabelecendo
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regras, tendo como base a ética e a moral. O referido c6digo pode servir como guia para 0s
profissionais de contabilidade a superar os problemas e as dificuldades do dia a dia,
contribuindo para consolidar a classe (WACHHOLZA et al., 2014). O objetivo do codigo de
ética profissional, € garantir que os profissionais possam agir com bom senso e
profissionalismo perante a seus colegas.

Borges e Medeiros (2007, p. 64), afirmam que a ética profissional pode ser
conceituada como unido de normas técnicas e sociais requisitadas pelas classes relacionadas,
a pratica dessas normas caracteriza o profissional ético, atingindo os objetivos e aprovacgédo da
sociedade e da classe.

Levando em consideracdo no que ja foi apresentados, refletir sobre ética contribui para
o desenvolvimento humano, neste sentido pode-se ressaltar que a ética tem sua importancia
sobre atitudes, comportamentos e fundamentos, que trata-se de criar acdes, reflexdes e
discussdes sobre seu significado, sua importancia e suas relagfes para o0 homem com o
mundo.

Sendo de fundamental importdncia para a vida humana, estudar ética como
comportamento, tem a finalidade de estabelecer niveis de convivéncia que sejam aceitaveis
entre a sociedade e os individuos que a integram (LISBOA, 1997). Segundo Silva (2016,
p.10):

Contudo, o esclarecimento do que seja certo ou errado, bom ou mau, ajuda a servir
de guia para aquele que, em algum momento, se acha perdido. N&o se pode obrigar a
alguém a ser ético, isso dependera dos valores morais de cada pessoa, mas o que se

pode fazer € deixar explicito aquilo que é certo e 0 que ndo é, assim caberd a cada
um a escolha do caminho a seguir.

Para Sa (2019, p. 111), “Dentro de uma mesma classe, os individuos podem exercer
suas atividades como empresarios, autbnomos, associados etc. e também dedicar-se a partes
menos ou mais referidas do conhecimento”. Neste sentido o autor destaca que para o
profissional contabil e (ou) uma mesma classe, podem atuar em diversas areas e ndo limitado
para apenas uma determinada atividade.

Vale lembrar que a ética apresenta diferentes significados em seu contexto perante a
sociedade em tempo e espaco que disciplinam a conduta do homem, nas relagGes pessoais e
profissionais.

Toda e qualquer profissdo é regularizada pelos codigos de ética profissional, que
determinam os modelos de conduta das pessoas. Em relacdo a conduta, Lopes de Sa (2010)
diz que em qualquer atividade, a conduta do profissional s6 é aceita como ilibada, respeitosa e
ética, se observado o cddigo que rege a profissdo e a conduta tenha amparo nos costumes
profissionais. Uma vez escolhida a profissdo, o individuo se compromete com todo o
agregado de deveres éticos pertinentes a classe profissional a qual passa a pertencer
(CORREA; FERREIRA; SHINZAKI, 2005).

Dutra (2004), considera que as competéncias necessarias de um profissional sdo
previstas e estruturadas de maneira a estabelecer um conjunto ideal de conhecimentos,
qualificagdes técnicas, valores e atitudes éticas que oferecem um melhor desempenho ao
trabalho. Assim sendo, percebe-se que o profissional contabil para desenvolver suas
competéncias, o contador deve obter conhecimentos e manter uma postura ética, agindo com
moralidade e responsabilidade.

A profissao contabil sendo considerada uma das mais antigas que no passado era visto
como o guarda-livros, com a constante evolugdo o profissional contdbil tem influéncia
significativa no processo decisorio sendo uma profissdo das mais requisitadas, pois se faz
necessaria para todas entidades e organizagdes o que sobressai sua grande responsabilidade,
todavia espera-se que o profissional tenha uma postura ética para que seja um profissional
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integro e contribua a confiangca em seu trabalho.

No Brasil, através da resolucdo n® 803/96 surgiu o codigo de ética do profissional
contabil, com intuito de regulamentar e fiscalizar a profissdo, que em conjunto com 0s
codigos de ética empresarial, 0 objetivo € tornar o trabalho dos profissionais e das instituicoes
mais éticos e corretos (NASCIMENTO et al., 2010). Por esse motivo, as discussées em torno
da etica adquirem importancia no atual contexto do mercado empresarial capitalista
(LISBOA, 2006).

O Conselho Federal de Contabilidade - CFC destaca no Art. 2° - sdo deveres do
contabilista:

I - exercer a profissdo com zelo, diligéncia e honestidade, observar a legislagao
vigente e resguardados os interesses de seus clientes e/ou empregadores, sem prejuizo
da dignidade e independéncia profissionais;

Il - guardar sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio profissional licito,
inclusive no dmbito do servico publico, ressalvado os casos previstos em lei ou
quando por autoridades competentes, entre estas 0s Conselhos Regionais de
Contabilidade;

I11 - zelar pela sua competéncia exclusiva na orientagdo técnica dos servigos aseu
cargo;

IV - comunicar, desde logo, ao cliente ou empregador, em documento reservado,
eventual circunstancia adversa que possa influir na decisdo daqueleque lhe formular
consulta ou Ihe confiar trabalho, estendendo-se a obrigacdo asdcio e executores;

V - inteirar-se de todas as circunstancias, antes de emitir opinido sobre qualquer
caso;

VI - renunciar as fungdes que exerce, logo que se positive falta de confianga por
parte de cliente ou empregador, a quem deverd notificar com trinta dias de
antecedéncia, zelando, contudo, para que 0s interesses dos mesmos ndo sejam
prejudicados, evitando declara¢fes pablicas sobre os motivos da rendncia;

VIl - se substituido e suas fung@es, informar ao substituto sobre fatos que devam
chegar ao conhecimento desse, a fim de habilita-lo para o bom desempenho das
funcdes exercidas;

VIl - manifestar, a qualquer tempo, a existéncia de impedimento para o exercicio
da profissao;

IX - ser solidario com os movimentos de defesa da dignidade profissional, seja
propugnando por remuneracdo condigna, seja zelando por condi¢Bes de trabalho
compativeis com o exercicio ético-profissional da contabilidade e seuaprimoramento
técnico.

Sendo assim, Oliveira (2005), afirma que, responsabilidade significa responder por
alguma coisa, que considera alguém responsavel pelos seus atos, estabelecendo obrigacdes
para sanar as violagdes que tenham sido cometidas e destaca que quanto a culpa ou dolo e o
dano, sdo elementos imprescindiveis para a responsabilidade do profissional contabil. Para
Alves (2017, p. 85):

O profissional de contabilidade obteve grande destaque no mercado ao longo dos
tempos, o que fez com que ele passasse a ter um maior comprometimento no
exercicio de suas fungdes, visto que esta profissdo passou também a exercer fungdes
de destaque, como supervisor, por exemplo, sendo assim responsavel por transmitir
informagdes relevantes.

Quando alguém ou entidade procura por um contador, busca encontrar neste
profissional acima de tudo a confianca, pois € este profissional que vai ter acesso de tudo que
existe de mais sigiloso na organizagdo. O segredo dos negdcios das instituicGes é de suma
responsabilidade do contabilista, pois trata-se de algo muito importante; eticamente, o sigilo
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assume o papel de algo que é confiado e cuja preservacdo de siléncio é obrigatorio. (SA,
2019).

“Nos casos de documentagdes, registros contabeis, pesquisas cientificas, em suma, de
fato que, por natureza, devem ser mantidos em sigilo, a revelacdo deles pode representar
sérios problemas para a empresa ou pessoa cliente do profissional” (SA 2019, p. 186).

Faz-se necessario, portanto, entender o0s conceitos relacionados a ética e
responsabilidade do profissional contabil, quanto ao acesso a informagdes privilegiadas em
diversas areas da empresa, as quais sao fornecidas para o profissional contabil, o sigilo dessas
informacBes corrobora com a conduta ética do contador para um continuo trabalho de
confianca colaborando na tomada de decisdo da empresa.

3 METODOLOGIA

O presente estudo consiste em pesquisa aplicada, de carater descritivo, que visa
analisar a ética e responsabilidade do profissional de contabilidade na percepcdo dos
estudantes concluintes do curso de ciéncias contabeis de uma instituicdo de ensino superior da
Paraiba.

Neste sentido, os resultados serdo apresentados, a partir de coleta de informacdes de
fontes secundarias incluindo artigos, livros, sites e outras fontes bibliograficas. Para fonte
primaria serd aplicado através de um questionario com escala Likert, que aborda questdes
fechadas acerca da identificacdo do aluno, da sua percepc¢do quanto a importancia da ética, e
investigacdo do conhecimento sobre questdes técnicas na contabilidade.

Gil (2019), a pesquisa descritiva tem como principal objetivo descrever as
caracteristicas de determinada populacdo ou fendmeno ou o estabelecimento de relacdes
comparativas entre variaveis. Tendo como uma das caracteristicas mais significativas, as
técnicas padronizadas de coleta de dados. Para Marconi e Lakatos (2017, p.107):

A maioria dos especialistas faz distin¢do entre método e métodos, por se situar em
niveis claramente distintos, no que se refere & sua inspiragdo filosdfica, ao seu grau
de abstracéo, a sua finalidade mais ou menos explicativa, a sua agéo nas etapas mais
Ou menos concretas da investigacdo e a0 momento em que se situam.

A pesquisa descritiva visa ndo s6 relacionar as variaveis de analise central, como
também apresentar informacdes que possam servir de diretrizes para agdes e transformacoes
da realidade. Segundo Gil (2019, p.27):

Com o objetivo de evitar o problema da subjetividade, autores de orientacdo
positivista sugerem que a investigacdo dos fendmenos sociais se restrinja aquilo que
possa ser efetivamente observado. Assim, Skinner (1953, p. 13) indica que é
“melhor ficar sem resposta do que aceitar uma resposta inadequada”. Essa postura
positivista de estudar os fendmenos sociais da mesma forma similar aos fenémenos
naturais tem muitos adeptos. A separa¢do rigida entre os sistemas de valores do
cientista e os fatos sociais enquanto objeto de andlise é proposta por indmeros
metoddlogos. Alegam em favor dessa postura que as ciéncias sociais devem ser
neutras, apoliticas e descomprometidas. Nesse sentido, a maioria dos manuais
classicos de pesquisa social propde o maximo distanciamento entre o pesquisador e
0 objeto pesquisado.

Gil (2010) ainda enfatiza que este tipo de pesquisa busca descrever as caracteristicas
ou comportamento especifico de um determinado grupo por meio de interacdo entre as
pessoas, com o intuito de compreender tal estudo, através da aplicacdo de questionarios e
coleta de dados. Essa pesquisa precisa de total atencdo do pesquisador para que o método seja
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aplicado de forma a possuir validade cientifica (SILVA, 2003).

Os instrumentos de pesquisas deverdo ser aplicados de maneira planejada. E nesta fase
da pesquisa em que se obtém as informacdes necessarias para aplicacdo dos procedimentos
técnicos (LEHFELD; BARROS, 2007). Todavia a coleta de dados por meio de questionario
deve ser cuidadosamente elaborada e aplicada com atencdo na qualidade e quantidade de
questdes fornecidas para o publico alvo.

4 COLETAE ANALISE DE DADOS

Para coleta de dados foi aplicado um questionéario, contendo 13 questdes objetivas
com proposito de identificar questdes especificas sobre a percepgdo dos alunos concluintes do
curso de ciéncias contabeis. O questionario foi elaborado através de formulario online na
plataforma do google forms e distribuido para o grupo de aplicativo via whatsapp contendo 30
participantes, sendo obtido respostas 15 de alunos de forma anénima.

O questionario foi estruturado em duas etapas: na primeira parte foi de identificacéo
basica do aluno, ja na segunda etapa do questionario, foi avaliar a percepcao dos respondentes
quanto a ética e responsabilidade do profissional contabil, facilitando assim, a analise dos
resultados obtidos.

4.1 IDENTIFICACAO DOS ALUNOS - PARTE 1

A primeira parte do questionario foi aplicado 5 questdes que visa identificar o género,
atuacdo profissional do estudante, conhecimentos e principios éticos para atuar na
contabilidade, faixa etéaria e o nivel de satisfacdo com o curso de ciéncias contabeis, para que
assim seja viavel uma comprovacao entre os alunos, partindo destes dados, o aluno teve que
optar por responder a segunda parte do questionario da seguinte forma: concordo plenamente,
concordo parcialmente, discordo plenamente, discordo parcialmente ou ndo sei responder. De

30 participantes do grupo, o total de 15 questionarios foram respondidos que serdo
representados nos graficos a seguir.

Na parte inicial do questionario, a questdo 1 visa identificar o género dos alunos,
constatou-se que deste total de 15 respostas, 11 referem-se ao sexo masculino e 4 referem-se
ao sexo feminino, que equivale a 73,33% dos estudantes sdo género masculino e 23,67% do
género feminino.

De acordo com o gréafico 1, a questdo 2 busca saber dos alunos entrevistados os que ja
atuam no ramo da contabilidade, pode-se observar que 53,33% atuante e 46,67% n&o atuante,
sendo, 8 alunos ja atuam na area de formacgéo e 7 alunos responderam que ndo atuam atua na
area de formacao.

N&o atuante \

46,67% Atuante 53,33%
M Atuante

wN&o atuante

Grafico 1: Alunos atuantes e ndo atuantes.
Fonte: Elaborado pelo autor.
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A questdo 3 teve como objetivo identificar a percep¢do do aluno acerca dos
conhecimentos e principios éticos para atuar no dia a dia como profissional contabil.
Conforme apresentado no grafico 2, o total de 11 alunos responderam que sim, se sentem
preparados para atuar na contabilidade obedecendo os conhecimentos e principios éticos 8 do
género masculino e 3 do género feminino, 4 alunos responderam que ndo, 3 do género
masculino e 1 do género feminino.

Total ®mFeminino ™ Masculino

z

(=R =Rp=NIT]

Talvez
a

2
2

Sim
Total 11

Q

= Feminino 3

® Masculino 8

Grafico 2: Conhecimentos dos principios éticos.
Fonte: Elaborado pelo autor.

A questdo 4 faz uma analise quanto a média de idade dos alunos, resultando na
maioria 9 alunos com idade entre 20 a 30 anos, 5 alunos com idade entre 31 a 40 anos e
laluno com idade entre 41 a 50 anos. Pode-se considerar que 60% dos alunos tem entre 20 a
30anos, procura o curso de ciéncias contabeis como alternativa para se inserir no mercado de
trabalho.

Acimade 50 anos

De 41 a 50anos

De 31la 40anos

De 20&a 30anos

Até 19anos

o 2 4 =] 8 10

De 20230 | De31a40 | De 41a 50 | Acimade 50
anos anos anos anos

M Respostas o 9 5 1 o

Até 19anos

Gréfico 3: Faixa etaria.
Fonte: Elaborado pelo autor.
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No gréfico 4, questdo 5 tem como objetivo identificar o nivel de satisfacdo dos alunos
concluintes do curso de ciéncias contabeis. 7 alunos responderam que estdo muito satisfeitos,
7 alunos estdo satisfeitos e apenas 1 aluno esta insatisfeito, ou seja, com base nos resultados
para os alunos concluintes do total de 15 alunos, 93,33% afirmam que o curso de ciéncias
contébeis é satisfatorio para atuar na area de formagé&o.

Neutro
Muito Insatisfeito
Insatisfeito
Muito satisfeito
Satisfeito
| | | | | | |
o 1 2 3 4 = =1 7 1
P Muito e Muito
Satisfeito satisfeito Insatisfeito Insatisfeito Neutro
| m Respostas 7 7 1 0 0

Gréfico 4: Satisfagdo dos alunos com o curso de ciéncias contabeis.
Fonte: Elaborado pelo autor.

4.2 PERCEPCAO DOS ALUNOS - PARTE 2

Na segunda parte do questionario contendo 8 questdes, o objetivo € identificar a
percepcdo do aluno acerca da empregabilidade da ética e responsabilidade no dia a dia voltada
para o profissional contabil, bem como a valorizacdo e aplicacdo das normas. A percepc¢éo do
aluno visa identificar a sua consciéncia para posterior tomada de deciséo acerca de situacOes
vividas dentro da contabilidade em relacdo aos alunos de Ciéncias Contabeis, como ele
percebe e enxerga que a ética vem sendo aplicada e o quanto € importante para 0 bom
desempenho do profissional.

Quando perguntado se “Na contabilidade o profissional ético é mais valorizado no
mercado de trabalho?” O grafico 5 mostra que 26,67% concorda plena e 73,33% concorda
parcial com a afirmagao, isso representa o total de 100% dos alunos que concordam direta ou
indiretamente que o profissional contabil é mais valorizado no mercado de trabalho.
Entretanto, pode-se considerar que conforme representado no grafico 1, do total de alunos
concluintes 53,3% atua efetivamente na area de formacdo, ou seja, sdo aqueles que de fato
lidam efetivamente com as situacdes.
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Grafico 5: Valores éticos para o profissional contabil no mercado de trabalho.
Fonte: Elaborado pelo autor.

O grafico 6 refere-se a questdo “Para obter sucesso profissional, o comportamento
ético do contador é fator decisivo neste processo?” Em andlise as respostas, 46,67% (7
alunos) concordam plenamente, 46,67% (7 alunos) concordam parcialmente, apenas 6,67% (1
aluno) discorda plenamente. Assim como 93,33% dos alunos afirmam que a ética é um fator
decisivo para o sucesso do profissional contabil. Essa consciéncia dos alunos é importante
para sua vida pessoal e profissional. Pois conforme mencionado na questdo anterior, onde
100% acreditam que o profissional ético é mais valorizado no mercado de trabalho.

M&o seiresponder

Discordo parcialmente

Discordo plenamente

Concordo parcialme nte

Concordo plenamente

Concordo Concordo Discordo Discordo N&o sei
plenamente parcialmente plenamente parcialmente responder
= NEAlunos 7 7 1 (o (o

M Porcetagem 46,67 46,67 B6.67% 0,00% 0,003

Grafico 6: O comportamento ético como fator decisivo para o sucesso profissional do
contador.
Fonte: elaborado pelo autor.

No grafico 7 em que os alunos foram abordados na questdo ‘“Para atingir seus
objetivos, o profissional contabil no exercicio de suas funcGes, deve se preocupar mais com
sua qualificagdo técnica do que com a postura ética?” Observa-Se que existem opinides
divididas entre os alunos respondentes, 60% dos alunos discordam, desses alunos 40%
plenamente, 20% parcialmente e 40% dos alunos acreditam que para o profissional contabil
prevalece a qualificacéo técnica.
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m Concordo plenaments
W Concordo parcialmente
M Discordo plenamente
M Discordo parcialmente

M N g0 seiresponder

Grafico 7: Para atingir seus objetivos, o profissional contabil deve se preocupar com sua
qualificacdo técnica oupostura ética.
Fonte: Elaborado pelo autor.

Na questdo “O profissional de contabilidade tem posto em pratica a ética no seu dia a
dia?” O grafico 8 mostra como os alunos analisam a rotina didria do contador quanto a pratica
da ética, 26,67% dos alunos responderam que concordam plenamente, 66,67% plenamente e
6,67% ndo soube responder. No ponto de vista dos alunos 93,33% deles sinalizam que o
profissional contabil pGe em prética a ética em suas atividades diérias.

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

Concordo Concordo Discordo Discordo N&o sei
plenamente parcialmente plenamente parcialmente responder

|- Porcetagem 26,67% 66,67% 0,00% 0,00% 6,67%

Gréfico 8: A préatica da ética no dia a dia do profissional de contabilidade.
Fonte: elaborado pelo autor.

0,00%

Para obter um bom desempenho € necessario conhecimentos praticos e técnicos. De
acordo com o grafico 9 verifica-se que na questdo “Nas atividades diarias do profissional
contabil, o codigo de ética serve como guia para o bom desempenho profissional?” 53,33%
concordam plena e 26,67% parcial, 6,67% discordam plenamente e 13,33% parcialmente.
Observa-se que do total de 15 alunos respondentes, 80% concordam e 20% discordam.
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Concordo pienamente M Concordo parcialmente

m Discordo plenamente m Discordo parciaimente

Grafico 9: O codigo de ética como guia para o desempenho profissional
Fonte: Elaborado pelo autor.

No gréafico 10 quando perguntado se "As informacgfes contabeis devem atender o fisco
mesmo que ndo atenda aos gestores da empresa?”’ Percebe-se com base nas respostas a
concordancia plena de 46,67% e parcial 20%, discordancia plena de 6,67% e parcial 26,677%,
conclui-se que 66,67% dos alunos tém ciéncia dos deveres perante o fisco.

MN&o sei
responder

Discordo Discordo
plenamente | parcialment
= e

[mPorcetagem| 4667 | z000% | 6,67% 26.67% | 000% |

Concordo
parcialment

Concordo
plenamente

Gréafico 10: As informacdes contabeis perante o fisco e gestores empresariais.
Fonte: Elaborado pelo autor.

Um codigo de ética d& um norte do que se é esperado de cada profissdo, o gréfico 11 ilustra as
respostas da questdo “Quanto a importancia do conhecimento do codigo de ética contabil,
contribui para o desempenho profissional?” Observa-se que de 15 alunos respondentes
86,67% concordam, sendo 66,67% plena e 20% parcial, discordam 6,67% e 6,67% né&o

souberam responder.



CAMPO DO SABER Pagina | 114
ISSN 2447-5017 - Volume 7 - Nimero 2 -Jul./Dez. de 2021

B,67 % B, 67 %
D, 0%
Concordo Concordo Discordo Discordo MNEos sei
plenamente parcialmente plenamente parcialmente responder

Grafico 11: Quanto a importancia do conhecimento do codigo de ética contabil, contribui
para o desempenhoprofissional.
Fonte: Elaborado pelo autor

No gréfico 12, resultado da analise da afirmacdo “Na qualidade das informacdes prestadas
pelo contador tem relevancia os principios morais e éticos?” Indica na concordancia plena de
73,33% dos alunos, parcial de 20% e discordancia plena de 6,67%, indicando que 93,33% dos
alunos tém ciéncia dos principios morais e éticos na area de formacéao.

Concordo Concordo Discordo Discordo MEo sei !
plenamente parcialmente plenamente parcialmente responder
[=Porcetagem 73.33% | 20.00% 6.67% 0.00% 0.00% |

Grafico 12: Relevancia dos principios morais e éticosFonte: Elaborado pelo autor.

Assim, de acordo com a pesquisa realizada, observa-se que os resultados apresentados foram
bastante enriquecedores para analisar a percep¢do dos alunos quanto ao uso do cddigo de ética
e também de como o profissional de contabilidade se comporta perante a sociedade.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Conforme apresentado ao longo do trabalho, é possivel reforcar a importancia do
assunto abordado, visto que o mesmo pode impactar fortemente no desempenho do
profissional de contabilidade. As informacdes e dados apresentados neste trabalho contribuem
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de forma significativa para o campo de estudo que teve como objetivo geral analisar a
importancia e o conhecimento sobre ética e responsabilidade do profissional contabil
mediante a percepcdo dos estudantes concluintes do curso de ciéncias contabeis de uma
instituicdo de ensino superior da Paraiba.

Os objetivos especificos basearam-se em comparar a percep¢do e o conhecimento do
corpo discente atuante e ndo atuante na area contabil acerca do regulamento da profisséo
contabil em si e sua aplicacdo. Para coleta dos resultados foi elaborado um questionario em
duas partes: | - Identificacdo (5 questdes), onde foi informado atuacdo profissional do
estudante no curso de formacdo, conhecimentos e principios éticos; Il - Percepgdo (8
questdes), aborda a percepc¢do do aluno acerca da empregabilidade da ética e responsabilidade
no dia a dia voltada para o profissional contabil, bem como a valorizagdo dos principios
morais e éticos.

Com base nas respostas dos alunos concluintes do curso de ciéncias contabei de uma
instituicdo de ensino superior da Paraiba, percebe-se que de modo geral, os estudantes
concordaram que ética e responsabilidade profissional contribuem para o bom desempenho do
contador, que favorecem o fortalecimento da imagem do profissional contabil perante as
empresas € 0 mercado de trabalho.

Com maior concordancia por parte dos alunos respondentes, observar-se as questes
que abordam a valorizacdo do profissional ético, a pratica da ética no dia a dia do contador, o
comportamento e postura ética e a importancia para 0 conhecimento do codigo de ética
contabil. Considerando que a maioria dos alunos concluintes estéo satisfeitos com o curso de
formacdo, conclui-se que o resultado foi satisfatorio por apresentar maior nimero de
concordancia entre os alunos.

Desta forma pode-se dizer que, para curso de ciéncias contabeis, 0s conceitos acerca
de ética deveriam ser introduzidos desde do inicio, o intuito é aprofundar o conhecimento e
formar profissionais éticos, preparados para enfrentar os conflitos que possam surgir no
exercicio pratico da profissdo.

E muito importante para os alunos saber a importancia da orientacdo nas instituicdes
de ensino superior sobre a ética profissional, como também é preciso fiscalizar o exercicio
pratico da profissao.

Os contetdos aqui apresentados demonstram que muitas outras pesquisas ainda podem
ser realizadas sobre ética e responsabilidade do profissional de contabilidade, devido a
importancia do tema e inUmeras contribuicdes para 0 meio académico. Encerra-se assim a
pesquisa deste trabalho onde os objetivos foram atingidos, pois agir com ética é um ato
significante para o profissional contabil, que tem como referéncia o codigo de ética a ser
seguido com zelo, diligéncia e honestidade, desta forma estard adquirindo a confianca de seus
respectivos clientes.
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